Qu'est-ce qui est plus
effrayant que le monstre
de Frankenstein?
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Qu'est-ce qui est
plus effrayant gu’'un
fantome?
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Qu'est-ce qui est
plus effrayant qu’'un
vampire?
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Qu'est-ce qui est
plus effrayant gu’'un
zombie?
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L'érosion des emplois.
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Ces 10 dernieres années, la moitié des emplois ont disparu
dans le groupe du personnel de bureau de Bell au Québec
et en Ontario.

C'est franchement terrifiant!

Pendant la ronde de négociations en cours, Unifor exerce
de fortes pressions pour défendre ses membres et leurs
emplois, mais il a besoin de votre aide pour renverser cette
tendance préoccupante. Il s'agit de lutter pour I'avenir des
emplois syndiqués de qualité chez Bell. Mobilisez-vous et
envoyez un message commun.

Faites savoir a Bell gu'il est temps de mettre

fin a I'érosion des emplois. Bell. il est
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#Bellilesttemps

La sous-traitance.
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