Info-Négo 6
4 novembre 2016

INFO-NEGO
UNIFOR BELL

theUnion | lesyndicat L. , ere s
Techniciens et employés auxiliaires

Consceurs,
Confreres,

Cette semaine nous avons poursuivi les négociations et nous avons discuté
de la sécurité d’emploi. En milieu de semaine, BCE a publié les résultats
financiers pour le troisieme trimestre de 2016 et ils font état d’une
augmentation de 40% des profits bruts.

Nous avons dit a Bell Canada que c’est grace a nos efforts au travail et a
notre compétence que nous avons batis, installes, vérifies et faits la
maintenance du meilleur réseau au pays. En ce sens, Bell Canada doit
prendre conscience de votre contribution au succés de l'entreprise en
répondant raisonnablement a nos enjeux traitant de [larticle 22, de la
formation, de la sous-traitance, de I'ancienneté et de la juridiction du travail.

Malheureusement, nous n’avons pas eu d’entente sur ces questions cette
semaine.

Les négociations reprendront le 7 novembre a Ottawa

Nous vous tiendrons au courant des développements.

La force réside dans la solidarité!

Solidairement,

Alain Portelance Drew Wickens Pieter Badenhorst
Howard Law Claude Brazeau Alain Sévigny
Alain Paradis Ray Mortimer
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